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Coдеpжaние МrpoПpИЯTуl.Я Cpoк
исПoЛIIения

oтметкa
нaсTaBникa

o
BЬIПoЛнении

I Сoстaвление ИtlДI4BИДуaJIЬнoГo llllar:a нaсTaBI{иЧoсTBa'

yTBеpxt.цениr у сTapшегo BoсПиTaTеJUI (куpaтopa)

2 Изуreниe HaотaвляеМЬIM лицoМ нopМaTиBl{o.rrpaBoBЬIх

Дoкyмr[IToB' prгЛaМrl{Tиpyoщих .IIеяTелЬнoсTЬ

обpaзoвaтrльнoй opГallизaции' ЛoкaЛьнЬIx aкToB'

oпpr.цеЛяЮщиx егo ,цеяTеЛЬнoоТЬ, сTpyкTypy, IIITaTЬI,

ocобeнности .цеЯTеЛЬ}IoоTи ДoУ |4 фyнкциoнaЛЬнЬIr
oбязaннoсTи IIo зaниМaеМoй .цoлжнoсти

J - MoтивиpoBaIIиr HaотaвляеМoГo Лицa нa paбoTy I{aД

ПoBЬIшIrниеМ пpoфессионaЛЬнoгo МaсTеpсTBa,

oBЛa.цениеМ пpaкTичecкиМи I{aBЬIкaМи пo зaниМarмoй

.цoлxttloсTи; .цrМoнcTpиpoBalrие HaстaвЛяеМoМy лиЦУ

пеpеДoBЬIе МеToДЬI и фopмьI paботьr

4 - AнкетиpoBa}Iие
- oкaзaниe IIoMoщи B opГaнизaции
кaчесTBrIIнoй paбoтьr с,цoкyМrнтaцией
(плaн по сaмooбpaзoBal{иIo' кaJlrн.цapнo-TеMaTиЧrскor
плaниpo в'aни е кopp екциoннЬТx зaнятиiт)

5 oзнaкoмление c a.цМинистpaцией yчprж'цrния,
oTнoшIениЯМи Пo.цчиIIеннoсTи :
-кYЛЬTypa oбщения и эTикrT

6 Bе.цениr и oфopмлениr .цoкyМеI{Taции Пr.цaгoгa.

Пepспeктивнoе И кaJlrl{.цapнoе плaниpoBaниr.

oзнaкoмленf,rе с кoЛЛrгиaJIЬIIьIMи opГaнaМи yпpaBЛения

yчpr)к.цrнием. MoнитopинГ (пoмoщь в пoдбopе
ДиaгнoсTичrскoГo мaтеpиaлa). Tеотиpoвaние

oсвoение И coBrpшенсTBoBaI{ие пpoфесоиoнaЛЬнЬIх
I{aBЬIкoB, МaсTеpсTBo пr.цaГoгиЧескoгo oбщения:
- Кoнтaкт с poДиTrЛЯМи
- Bзaимooтнoшения c кoЛЛrгaми
- oбщение c,цеTЬМи
- opгaнизaция ДoTскoГo кoЛЛeкTиBa
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8 ИзУчение ФГoC .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoиanpтЯ
9 Caмoaнa.пиз и aнaЛиз Зar:ЯTl,IЯ

10

11 Индllвltдуt}JlЬнoo

зaпpocaМ
кoнсyлЬTиpoBaIIие пе.цaгoгoB пo

t2 Cопpoвoждение YlacTуIЯ B кol{кypсax И

мrDoIIpияTу|Яx N|Я IIе.цaгoгoB.
Дpyгих

13 oсoбеннocти tlpoBr.цения pежиМ}IЬD( МoМеIIToB

BoсПиTaIIиr кульTYpIIo-гиГиrническиx IIaBЬIкOB

t4

l 4 Пpивлекaть Haстaвляемое Лицo к yчacTиIo B

общественнoй хtизни кoJIJIекTиBa' сo.цействовaть

paзBиTиIo oбщекyльтypнoгo L| пpoфессиolIaJlЬнoГo

кDvГoзoDa:
15 Пp o в еpкa BЬIП oЛн r ни Я |1Tl. ДИBl.1Ду aлЬн o Гo гIдщ q

Cостaвлrниr oTчrT пo иToГaМ pеaлизaции ПpoгpaММЬI

HaсTaB I I иче сTBa cЗaк J I I o чени rМopеЗyЛЬTaTax
ПpoxoхtДения aДarffaЦkтkl vI c прr.цЛo}кенияМи Пo

Дaльнейrпей paбoте МoЛo.цoГo crrrциaЛиоTa

T6 .{pyгoе

ДaTa
( пoДпись HaсTaBникa)

Coглaсoвaнo
ДaTa

Дa^Гa

(Кyp aтop - cT apnlИiт' Bo сIIиTaTелЬ)

oзнaкoмлен

( пoдпись HaсTaBЛяемoгo)
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